
議案第 ６２ 号 

 

令和６年度 市川三郷町国民健康保険特別会計補正予算(第１号) 

 
 
令和６年度市川三郷町の国民健康保険特別会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 
 
 
（歳入歳出予算の補正） 

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ ３，５８４ 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出 

それぞれ １，７０８，００２ 千円とする。直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ １０８ 千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ ５８，５７０ 千円とする。 

 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣ 

による。 
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国民健康保険特別会計事業勘定 
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　歳　入 (単位：千円）

7. 繰入金 137,337 643 137,980

1. 他会計繰入金 137,336 643 137,979

10. 国庫支出金 0 2,941 2,941

1. 国庫補助金 0 2,941 2,941

1,704,418 3,584 1,708,002

（単位：千円）

1. 総務費 38,741 3,584 42,325

1. 総務管理費 37,636 3,584 41,220

1,704,418 3,584 1,708,002

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　
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１.　総　　括

（歳　入）

7 繰入金 137,337 643 137,980

10 国庫支出金 0 2,941 2,941

1,704,418 3,584 1,708,002

補正前の額 補　正　額 計款

（単位：千円）

　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（歳　出） （単位：千円）

1 総務費 38,741 3,584 42,325 2,941 643

1,704,418 3,584 1,708,002 2,941 643

地方債 その他

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金
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2.  歳　入
(款)  7.繰入金 (項)  1.他会計繰入金 （単位：千円）

 1 一般会計繰入金 137,336 643 137,979  4 職員給与費等繰入 643 職員給与費等繰入金 643  

金

137,336 643 137,979

(款) 10.国庫支出金 (項)  1.国庫補助金

 2 社会保障・税番号制 0 2,941 2,941  2 マイナンバーカー 2,941 システム改修等事業・周知広報事業費補助金 2,941

度システム整備費補 ドと健康保険証の 　　社会保障・税番号制度システム整備費補助金  

助金 一本化に向けた事

業費補助金

0 2,941 2,941

計

計

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額
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3.  歳　出
(款)　 1.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

1 一般管理費 36,614 3,584 40,198 2,941 643 2 給　料 133 一般職給 133  

 3 職員手当等 310 扶養手当 138  

期末勤勉手当 160  

通勤手当 110  

児童手当 △120  

退職手当 22  

4 共済費 200 職員共済組合負担金 200  

10 需用費 39 印刷製本費 39  

18 負担金、補 2,902 一部事務組合負担金 2,902  

助及び交付 　　基幹業務システム共同化事業負担金  

金

37,636 3,584 41,220 2,941 643計

補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職 9 65 0 0 65 0 65

計 9 65 0 0 65 0 65

長　等

議　員

その他特別職 9 65 0 0 65 0 65

計 9 65 0 0 65 0 65

長　等

議　員

その他特別職 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0

補正後

補正前

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

5 (0) 0 14,956 9,097 4,879

5 (0) 0 14,823 8,787 4,679

0 (0) 0 133 310 200

補正後 6,043 195 0 0 0 134 0 0 2,389

補正前 5,883 195 0 0 0 24 0 120 2,367

比　較 160 0 0 0 0 110 0 △ 120 22

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計

補正後 24,053 28,932

補正前 23,610 28,289

比　較 443 643 会計年度任用職員通勤手当
：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

336

198

138

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

33



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

5 (0) 0 14,956 9,097 4,879

5 (0) 0 14,823 8,787 4,679

0 (0) 0 133 310 200

補正後 6,043 195 0 0 0 134 0 0 2,389

補正前 5,883 195 0 0 0 24 0 120 2,367

比　較 160 0 0 0 0 110 0 △ 120 22

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

補正後 0 0 0 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

補正後 24,053 28,932

補正前 23,610 28,289

比　較 443 643

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

336

198

138

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

補正後 0 0

補正前 0 0

比　較 0 0

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

その他の増減分 310

人事異動等による増額
職員手当 310

制度改正に伴う
増減分

その他の増減分 133

人事異動等による増額

普通昇給に伴う
増加分

増減事由別内訳 説　明

給　料 133

給与改定に伴う
増減分

昇給期間短縮に
伴う増加分
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（３） 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

249,255 0

260,325 0

（令和６年４月１日現在） 40.0 0.0

261,632 0

268,722 0

（令和６年１月１日現在） 39.0 0.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

高校卒 154,600 151,900 166,600 164,000

大学卒 185,200 196,200

補正前
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

区　分 一般行政職 技能労務職
国の制度

区　分

補正後
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢
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　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比 級 構成比

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 2 (０) 40.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 2 (０) 40.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 0 (０) 0.00%

１級 1 (０) 20.00%

計 5 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 2 (０) 40.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 2 (０) 40.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 0 (０) 0.00%

１級 1 (０) 20.00%

計 5 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

（令和６年４月１日現在）

補正前
（令和６年１月１日現在）

( ）内は、再任用短時間勤務職員数

区分
一般行政職 技能労務職

職員数 職員数

補正後
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補正後 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

補正前 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

国の制度 2.250 （1.175） 2.250 （1.175） 4.50 （2.35）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　カ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　エ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　キ　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

支給対象職員の比率
（令和６年４月１日現在）

　　ク　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）

代表的な特殊勤務手当の名称
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　歳　入 (単位：千円）

3. 繰入金 37,729 108 37,837

1. 他会計繰入金 37,729 108 37,837

58,462 108 58,570

（単位：千円）

1. 総務費 36,623 108 36,731

1. 施設管理費 36,623 108 36,731

58,462 108 58,570

項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款
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１.　総　　括

（歳　入）

3 繰入金 37,729 108 37,837

58,462 108 58,570　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

補正前の額 補　正　額 計款

（単位：千円）

（歳　出） （単位：千円）

1 総務費 36,623 108 36,731 108

58,462 108 58,570 108

その他

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債
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2.  歳　入
(款)  3.繰入金 (項)  1.他会計繰入金 （単位：千円）

 1 一般会計繰入金 37,729 108 37,837  1 一般会計繰入金 108 一般会計繰入金 108  

37,729 108 37,837

補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計

説　　                  明

3.  歳　出
(款)　 1.総務費 (項)　 1.施設管理費 （単位：千円）

1 一般管理費 36,623 108 36,731 108 3 職員手当等 50 期末勤勉手当 50  

4 共済費 58 職員共済組合負担金 50  

社会保険料 8  

36,623 108 36,731 108計

補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

給与費
共済費 合　計 備　考

補正後

補正前

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

3 (0) 1,901 8,628 5,327 3,143

3 (0) 1,901 8,628 5,277 3,085

0 (0) 0 0 50 58

補正後 3,955 200 0 0 0 50 0 0 1,122

補正前 3,905 200 0 0 0 50 0 0 1,122

比　較 50 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計

補正後 15,856 18,999

補正前 15,806 18,891

比　較 50 108 会計年度任用職員通勤手当
：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

45



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

2 (0) 0 8,628 4,536 2,618

2 (0) 0 8,628 4,486 2,568

0 (0) 0 0 50 50

（単位：千円）

補正後 3,214 200 0 0 0 0 1,122

補正前 3,164 200 0 0 0 0 1,122

比　較 50 0 0 0 0 0 0

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 1,901 0 791 525

1 (0) 1,901 0 791 517

0 (0) 0 0 0 8

補正後 741 0 0 0 0 50 0 0 0

補正前 741 0 0 0 0 50 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

補正後 13,164 15,782

補正前 13,114 15,682

比　較 50 100

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 住宅手当 管理職手当 通勤手当 児童手当 退職手当

0

0

0

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

補正後 2,692 3,217

補正前 2,692 3,209

比　較 0 8 通勤手当：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

職員手当 50

制度改正に伴う
増減分

給　料 0

増減事由別内訳 説　明

その他の増減分 50

人事異動等による増額

給与改定に伴う
増減分

その他の増減分

昇給に伴う増加分
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（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

医療職（三）

359,500

367,833

（令和６年４月１日現在） 58.0

359,050

376,383

（令和６年１月１日現在） 57.0

　　イ　初任給

（単位：円）

町の制度 国の制度

医療職（三） 医療職（三）

短大３卒 204,900 218,800

大学卒 213,200 228,500

補正前
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

区　分

区　分

補正後
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢
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　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比

６級 0 (０) 0.00%

５級 1 (０) 50.00%

４級 0 (０) 0.00%

３級 1 (０) 50.00%

２級 0 (０) 0.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 2 (０) 100.00%

６級 0 (０) 0.00%

５級 1 (０) 50.00%

４級 0 (０) 0.00%

３級 1 (０) 50.00%

２級 0 (０) 0.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 2 (０) 100.00%

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（令和６年１月１日現在）

区分
医療職（三）

職員数

補正後
（令和６年４月１日現在）

補正前
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補正後 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

補正前 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

国の制度 2.250 （1.175） 2.250 （1.175） 4.50 （2.35）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　カ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　エ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　キ　特殊勤務手当

医療職（二） 医療職（三）

支給対象職員の比率
（令和６年４月１日現在）

　　ク　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

代表的な特殊勤務手当の名称

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）
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議案第 ６３ 号 

 

令和６年度 市川三郷町介護保険特別会計補正予算(第１号) 

 
 
令和６年度市川三郷町の介護保険特別会計の補正予算(第１号)は、次に定めるところによる。 
 
 
（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ ２，８７３ 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ２，２９３，８６４ 千円とする。 

 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣ 

による。 
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　歳　入 (単位：千円）

1. 保険料 408,411 △ 8,134 400,277

1. 介護保険料 408,411 △ 8,134 400,277

3. 国庫支出金 602,310 7,516 609,826

2. 国庫補助金 177,066 7,516 184,582

5. 県支出金 279,890 △ 194 279,696

2. 県補助金 14,112 △ 194 13,918

7. 繰入金 414,245 3,685 417,930

1. 他会計繰入金 378,245 3,685 381,930

2,290,991 2,873 2,293,864

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 
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（単位：千円）

1. 総務費 59,227 △ 794 58,433

1. 総務管理費 30,192 △ 794 29,398

3. 地域支援事業費 104,982 3,667 108,649

1. 包括的支援事業・任意事業費 44,495 △ 1,006 43,489

2. 介護予防・生活支援サービス事業費 43,760 0 43,760

5. 一般管理費 16,070 4,673 20,743

2,290,991 2,873 2,293,864

　歳　出

補　　正　　額 計補 正 前 の 額款 項

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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１.　総　　括

（歳　入）

1 保険料 408,411 △8,134 400,277

3 国庫支出金 602,310 7,516 609,826

5 県支出金 279,890 △194 279,696

7 繰入金 414,245 3,685 417,930

2,290,991 2,873 2,293,864　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

補正前の額 補　正　額 計款

（単位：千円）

（歳　出） （単位：千円）

1 総務費 59,227 △ 794 58,433 △ 794

3 地域支援事業費 104,982 3,667 108,649 7,322 4,479 △ 8,134

2,290,991 2,873 2,293,864 7,322 3,685 △ 8,134

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

歳　　出　　合　　計
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2.  歳　入
(款)  1.保険料 (項)  1.介護保険料 （単位：千円）

 1 第１号被保険者保険 408,411 △8,134 400,277  1 現年度分特別徴収 △8,134 現年度分特別徴収保険料 △8,134  

料 保険料

408,411 △8,134 400,277

(款)  3.国庫支出金 (項)  2.国庫補助金

 3 地域支援事業交付金 17,127 △387 16,740  1 現年度分 △387 現年度分地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） △387

（包括的支援事業・

任意事業）

 4 保険者機能強化推進 2 7,903 7,905  1 現年度分 7,903 現年度分保険者機能強化推進交付金 2,863  

交付金 現年度分保険者努力支援交付金 5,040  

177,066 7,516 184,582

(款)  5.県支出金 (項)  2.県補助金

 2 地域支援事業交付金 8,562 △194 8,368  1 現年度分 △194 現年度分地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） △194

（包括的支援事業・

任意事業）

14,112 △194 13,918

(款)  7.繰入金 (項)  1.他会計繰入金

 3 地域支援事業繰入金 8,575 △194 8,381  1 現年度分 △194 現年度分地域支援事業繰入金（包括的支援事業・任意事業） △194

（包括的支援事業・

任意事業）

 4 総務費繰入金 59,224 △794 58,430  1 総務管理費繰入金 △794 総務管理費繰入金 △794  

 6 地域支援事業繰入金 16,070 4,673 20,743  1 地域支援事業繰入 4,673 地域支援事業繰入金（一般管理費） 4,673  

（一般管理費） 金（一般管理費）

378,245 3,685 381,930

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計

計

計

計
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3.  歳　出
(款)　 1.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

 1 一般管理費 30,192 △794 29,398 △794  2 給　料 △130 一般職給 △130  

 3 職員手当等 △664 扶養手当 △342  

管理職手当 12  

通勤手当 △75  

児童手当 △240  

退職手当 △19  

30,192 △794 29,398 △794

(款)　 3.地域支援事業費 (項)　 1.包括的支援事業・任意事業費

 1 包括的支援 38,007 △1,006 37,001 2,282 △194 △3,094  1 報　酬 2,786 会計年度任用職員報酬 2,786

事業費  2 給　料 △3,017 一般職給 △3,017  

 3 職員手当等 △674 期末勤勉手当 △233  

通勤手当 △50  

退職手当 △391  

 4 共済費 △101 職員共済組合負担金 △391  

社会保険料 290  

44,495 △1,006 43,489 2,282 △194 △3,094

(款)　 3.地域支援事業費 (項)　 2.介護予防・生活支援サービス事業費

 1 介護予防・ 39,233 0 39,233 5,040 △5,040 財源更正

生活支援サ

ービス事業

費

43,760 0 43,760 5,040 △5,040

(款)　 3.地域支援事業費 (項)　 5.一般管理費

 1 一般管理費 16,070 4,673 20,743 4,673  2 給　料 3,271 一般職給 3,271

 3 職員手当等 1,260 扶養手当 △240  

期末勤勉手当 1,158  

通勤手当 △96  

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目 補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節

計

計

計
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（単位：千円）

児童手当 20  

退職手当 418  

 4 共済費 142 職員共済組合負担金 142  

16,070 4,673 20,743 4,673

説　　   明

節

区　　分
国県支出金 地方債

金   額

補 正 額 の 財 源 内 訳

一般財源
特　定　財　源

計

その他

補正前の額 補　正　額 計目
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職 31 64 0 0 64 0 64

計 31 64 0 0 64 0 64

長　等

議　員

その他特別職 31 64 0 0 64 0 64

計 31 64 0 0 64 0 64

長　等

議　員

その他特別職 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 0 0 0 0

補正後

補正前

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

13 (0) 8,444 37,817 25,537 12,877

12 (0) 5,658 37,693 25,615 12,836

1 (0) 2,786 124 △ 78 41

補正後 17,794 1,077 0 0 303 176 0 720 4,471

補正前 16,869 1,077 0 0 291 397 0 940 4,463

比　較 925 0 0 0 12 △ 221 0 △ 220 8

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

996

1,578

△ 582

比　較 2,832 2,873 会計年度任用職員通勤手当
：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 71,798 84,675

補正前 68,966 81,802

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

10 (0) 0 37,817 22,561 11,378

10 (0) 0 37,693 23,484 11,627

0 (0) 0 124 △ 923 △ 249

補正後 14,868 1,077 0 0 303 126 0 720 4,471

補正前 14,788 1,077 0 0 291 347 0 940 4,463

比　較 80 0 0 0 12 △ 221 0 △ 220 8

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

3 (0) 8,444 0 2,976 1,499

2 (0) 5,658 0 2,131 1,209

1 (0) 2,786 0 845 290

補正後 2,926 0 0 0 0 50 0 0 0

補正前 2,081 0 0 0 0 50 0 0 0

比　較 845 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

比　較 3,631 3,921 通勤手当：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 11,420 12,919

補正前 7,789 8,998

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

996

1,578

△ 582

比　較 △ 799 △ 1,048

通勤手当 宿日直手当 児童手当

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 60,378 71,756

補正前 61,177 72,804

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

昇給期間短縮に
伴う増加分

職員手当 △ 78

制度改正に伴う
増減分

124

△ 78

人事異動等による減額

その他の増減分

普通昇給に伴う
増加分

人事異動等による増額

増減事由別内訳 説　明

給　料 124

給与改定に伴う
増減分

その他の増減分
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（３） 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 医療職（三）

329,261 282,158

354,769 292,088

（令和６年４月１日現在） 44.0 46.0

328,282 266,042

360,686 280,183

（令和６年１月１日現在） 44.0 43.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 医療職（三）

高校卒 154,600 166,600

大学卒 185,200 213,200 196,200 228,500

補正前
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

区　分 一般行政職 医療職（三）
国の制度

区　分

補正後
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢
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　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比 級 構成比

６級 1 (０) 14.29% ５級 0 (０) 0.00%

５級 1 (０) 14.29% ４級 1 (０) 33.33%

４級 3 (０) 42.86% ３級 2 (０) 66.67%

３級 1 (０) 14.29% ２級 0 (０) 0.00%

２級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

１級 1 (０) 14.29%

計 7 (０) 100.00% 計 3 (０) 100.00%

６級 0 (０) 0.00% ５級 0 (０) 0.00%

５級 3 (０) 42.86% ４級 1 (０) 33.33%

４級 2 (０) 28.57% ３級 1 (０) 33.33%

３級 1 (０) 14.29% ２級 1 (０) 33.33%

２級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

１級 1 (０) 14.29%

計 7 (０) 100.00% 計 3 (０) 100.00%

（令和６年４月１日現在）

補正前
（令和６年１月１日現在）

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

区分
一般行政職 医療職（三）

職員数 職員数

補正後
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補正後 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

補正前 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

国の制度 2.250 （1.175） 2.250 （1.175） 4.50 （2.35）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　カ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　エ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　キ　特殊勤務手当

一般行政職 医療職（三）

支給対象職員の比率
（令和６年４月１日現在）

　　ク　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

代表的な特殊勤務手当の名称

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）
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議案第 ６４ 号 

 

令和６年度 市川三郷町訪問看護ステーション西八代特別会計補正予算(第１号) 

 
 
令和６年度市川三郷町の訪問看護ステーション西八代特別会計の補正予算(第１号)は、次に定めるところによる。 
 
 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ ４７８ 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ４２，９０９ 千円とする。 

 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣ 

による。 
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　歳　入 (単位：千円）

3. 繰入金 608 49 657

1. 財政調整基金繰入金 608 49 657

5. 諸収入 95 429 524

1. 雑入 95 429 524

42,431 478 42,909

（単位：千円）

1. 総務費 39,287 280 39,567

1. 施設管理費 39,287 280 39,567

2. サービス事業費 3,043 198 3,241

1. 居宅サービス事業費 3,043 198 3,241

42,431 478 42,909

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

　歳　出

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計
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１.　総　　括

（歳　入）

3 繰入金 608 49 657

5 諸収入 95 429 524

42,431 478 42,909

補正前の額 補　正　額 計款

（単位：千円）

　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

（歳　出） （単位：千円）

1 総務費 39,287 280 39,567 280

2 サービス事業費 3,043 198 3,241 198

42,431 478 42,909 478

地方債 その他

歳　　出　　合　　計

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金
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2.  歳　入
(款)  3.繰入金 (項)  1.財政調整基金繰入金 （単位：千円）

 1 財政調整基金繰入金 608 49 657  1 財政調整基金繰入 49 財政調整基金繰入金 49  

金

608 49 657

(款)  5.諸収入 (項)  1.雑入

 2 雑入 94 429 523  1 雑入 429 雑入 429

　　医療提供体制設備整備交付金  

95 429 524

計

計

説　　                  明補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額
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3.  歳　出
(款)　 1.総務費 (項)　 1.施設管理費 （単位：千円）

 1 一般管理費 39,287 280 39,567 280  3 職員手当等 80 児童手当 80  

 4 共済費 200 職員共済組合負担金 200  

39,287 280 39,567 280

(款)　 2.サービス事業費 (項)　 1.居宅サービス事業費

 1 居宅介護サ 3,043 198 3,241 198 11 役務費 51 通信運搬費 48

ービス事業 手数料 3  

費 12 委託料 147 その他委託料 147  

　　オンライン請求・資格確認システム  

　　導入委託料 129  

　　オンライン請求・資格確認システム  

　　保守料 18  

3,043 198 3,241 198

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目

計

計

補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

補正後

補正前

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

7 (0) 8,857 12,685 11,495 6,131

7 (0) 8,857 12,685 11,415 5,931

0 (0) 0 0 80 200

補正後 8,089 300 187 330 0 223 0 180 1,646

補正前 8,089 300 187 330 0 223 0 100 1,646

比　較 0 0 0 0 0 0 0 80 0

管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当時間外手当 特勤手当

540

540

0

住宅手当

比　較 80 280

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当

会計年度任用職員通勤手当
：旅費費用弁償計上

補正後 33,037 39,168

補正前 32,957 38,888

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

3 (0) 0 12,685 8,070 4,118

3 (0) 0 12,685 7,990 3,918

0 (0) 0 0 80 200

補正後 4,839 300 187 330 0 48 0 180 1,646

補正前 4,839 300 187 330 0 48 0 100 1,646

比　較 0 0 0 0 0 0 0 80 0

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

4 (0) 8,857 0 3,425 2,013

4 (0) 8,857 0 3,425 2,013

0 (0) 0 0 0 0

補正後 3,250 0 0 0 0 175 0 0 0

補正前 3,250 0 0 0 0 175 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

住宅手当 管理職手当

特勤手当

0

通勤手当：旅費費用弁償計上

管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当

退職手当

退職手当

（単位：人、千円）

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当

0

0

住宅手当

補正前 12,282 14,295

比　較 0 0

備　考
計

補正後 12,282 14,295

0

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計

扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

540

540

比　較 80 280

通勤手当 宿日直手当 児童手当

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分

補正後 20,755 24,873

補正前 20,675 24,593

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

（単位：人、千円）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

その他の増減分 80

児童手当の増額

その他の増減分

職員手当 80

制度改正に伴う
増減分

普通昇給に伴う
増加分

増減事由別内訳 説　明

給　料 0

給与改定に伴う
増減分

昇給期間短縮に
伴う増加分
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（３） 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 医療職（三）

0 352,350

0 391,378

（令和６年４月１日現在） 0.0 51.0

0 348,467

0 385,411

（令和６年１月１日現在） 0.0 50.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 医療職（三） 一般行政職 医療職（三）

短大３卒 204,900 218,800

大学卒 185,200 213,200 196,200 228,500

補正前
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

区　分
町の制度 国の制度

区　分

補正後
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

76



　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比 級 構成比

６級 0 (０) 0.00% ６級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ５級 1 (０) 33.33%

４級 0 (０) 0.00% ４級 2 (０) 66.67%

３級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

２級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

１級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

計 0 (０) 0.00% 計 3 (０) 100.00%

６級 0 (０) 0.00% ６級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ５級 1 (０) 33.33%

４級 0 (０) 0.00% ４級 2 (０) 66.67%

３級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

２級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

１級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

計 0 (０) 0.00% 計 3 (０) 100.00%

（令和６年４月１日現在）

補正前
（令和６年１月１日現在）

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

区分
一般行政職 医療職（三）

職員数 職員数

補正後
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補正後 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

補正前 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

国の制度 2.250 （1.175） 2.250 （1.175） 4.50 （2.35）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　カ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　エ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　キ　特殊勤務手当

一般行政職 医療職（三）

支給対象職員の比率
（令和６年４月１日現在）

　　ク　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

100.00 0.00 100.00

代表的な特殊勤務手当の名称  勤務時間外において待機を命じられた看護職員等の特殊勤務手当

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％） 0.01 0.00 0.01
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議案第 ６５ 号 

 

令和６年度 市川三郷町後期高齢者医療特別会計補正予算(第１号) 

 

 令和６年度市川三郷町の後期高齢者医療特別会計の補正予算(第１号)は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ １００ 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ３１５，６２７ 千円とする。 

 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、｢第１表 歳入歳出予算補正｣ 

による。 
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　歳　入 (単位：千円）

4. 繰入金 93,451 100 93,551

1. 繰入金 93,451 100 93,551

315,527 100 315,627

（単位：千円）

1. 総務費 16,785 100 16,885

1. 総務管理費 16,231 100 16,331

315,527 100 315,627

第 １ 表   歳 入 歳 出 予 算 補 正　

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計款 項

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 

計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 

　歳　出

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額
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１.　総　　括

（歳　入）

4 繰入金 93,451 100 93,551

315,527 100 315,627

款

（単位：千円）

　　 歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計  

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

補正前の額 補　正　額 計

（歳　出） （単位：千円）

1 総務費 16,785 100 16,885 100

315,527 100 315,627 100

補正前の額 補　正　額

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 計 特　　定　　財　　源
一般財源

国県支出金 地方債 その他

歳　　出　　合　　計
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2.  歳　入
(款)  4.繰入金 (項)  1.繰入金 （単位：千円）

 1 一般会計繰入金 93,451 100 93,551  3 給与費繰入金 100 給与費繰入金 100  

93,451 100 93,551

補　正　額 計
節

金　　額区　　分
目 補正前の額

計

説　　                  明

3.  歳　出
(款)　 1.総務費 (項)　 1.総務管理費 （単位：千円）

1 一般管理費 16,231 100 16,331 100 4 共済費 100 職員共済組合負担金 100  

16,231 100 16,331 100計

補正前の額
金   額

国県支出金 地方債 その他

節

区　　分
説　　   明補　正　額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源
一般財源

目
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

合　計 備　考

補正後

補正前

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 0 2,916 2,556 1,060

1 (0) 0 2,916 2,556 960

0 (0) 0 0 0 100

補正後 1,137 276 0 336 0 51 0 180 378

補正前 1,137 276 0 336 0 51 0 180 378

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

198

198

0

比　較 0 100

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 5,472 6,532

補正前 5,472 6,432

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計

85



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 0 2,916 2,556 1,060

1 (0) 0 2,916 2,556 960

0 (0) 0 0 0 100

補正後 1,137 276 0 336 0 51 0 180 378

補正前 1,137 276 0 336 0 51 0 180 378

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

補正後 0 0 0 0 0 0 0 0 0

補正前 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

比　較 0 0

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 0 0

補正前 0 0

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

198

198

0

比　較 0 100

通勤手当 宿日直手当 児童手当

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

補正後 5,472 6,532

補正前 5,472 6,432

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考増減事由別内訳 説　明

給　料 0

給与改定に伴う
増減分

その他の増減分

普通昇給に伴う
増加分

昇給期間短縮に
伴う増加分

職員手当 0

制度改正に伴う
増減分

その他の増減分
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（３） 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

242,950 0

314,650 0

（令和６年４月１日現在） 32.0 0.0

238,150 0

308,225 0

（令和６年１月１日現在） 31.0 0.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

高校卒 154,600 151,900 166,600 164,000

大学卒 185,200 196,200

区　分

補正後
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

補正前
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

区　分 一般行政職 技能労務職
国の制度
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　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比 級 構成比

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 1 (０) 100.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 1 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 1 (０) 100.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 1 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

補正前
（令和６年１月１日現在）

区分
一般行政職 技能労務職

職員数 職員数

補正後
（令和６年４月１日現在）
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補正後 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

補正前 2.20 （1.15） 2.20 （1.15） 4.40 （2.3）

国の制度 2.250 （1.175） 2.250 （1.175） 4.50 （2.35）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

　　エ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

国の制度（支給率）（％）

　　カ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）
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　　キ　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

支給対象職員の比率
（令和６年４月１日現在）

　　ク　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

代表的な特殊勤務手当の名称

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）
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