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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等 2 0 13,584 10,253 23,837 3,877 27,714

議　員 14 27,816 0 8,797 36,613 7,231 43,844

その他特別職 497 7,006 0 0 7,006 0 7,006

計 513 34,822 13,584 19,050 67,456 11,108 78,564

長　等 2 0 11,451 10,213 21,664 3,293 24,957

議　員 14 27,816 0 8,797 36,613 7,876 44,489

その他特別職 521 6,950 0 0 6,950 0 6,950

計 537 34,766 11,451 19,010 65,227 11,169 76,396

長　等 0 0 2,133 40 2,173 584 2,757

議　員 0 0 0 0 0 △ 645 △ 645

その他特別職 △ 24 56 0 0 56 0 56

計 △ 24 56 2,133 40 2,229 △ 61 2,168

本年度

前年度

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
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２　一般職

（１）総括 （単位：人、千円）

報　酬 給　料 職員手当

296 (0) 311,691 628,949 546,939 273,465

292 (0) 301,484 616,341 524,017 268,412

4 (0) 10,207 12,608 22,922 5,053

（単位：千円）

本年度 383,351 23,962 0 6,438 5,367 224 16,175 2,882 9,715 82,721

前年度 368,110 20,541 0 6,672 5,064 224 13,070 2,689 10,885 80,574

比　較 15,241 3,421 0 △ 234 303 0 3,105 193 △ 1,170 2,147

比　較 45,737 50,790
会計年度任用職員通勤手当

：旅費費用弁償計上

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 児童手当 退職手当通勤手当 宿日直手当住宅手当 管理職手当
管理職員

特別勤務手当

本年度 1,487,579 1,761,044

前年度 1,441,842 1,710,254

期末勤勉手当 時間外手当

16,104

16,188

△ 84

特勤手当

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

157 (0) 0 628,949 423,852 201,591

158 (0) 0 616,341 407,931 199,193

△ 1 (0) 0 12,608 15,921 2,398

（単位：千円）

本年度 268,415 23,962 0 6,438 5,367 224 8,024 2,882 9,715 82,721

前年度 258,964 20,541 0 6,672 5,064 224 6,130 2,689 10,885 80,574

比　較 9,451 3,421 0 △ 234 303 0 1,894 193 △ 1,170 2,147

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

139 (0) 311,691 0 123,087 71,874

134 (0) 301,484 0 116,086 69,219

5 (0) 10,207 0 7,001 2,655

本年度 114,936 0 0 0 0 0 8,151 0 0 0

前年度 109,146 0 0 0 0 0 6,940 0 0 0

比　較 5,790 0 0 0 0 0 1,211 0 0 0

16,104

16,188

△ 84

特勤手当 住宅手当 宿日直手当

比　較 28,529 30,927

児童手当 退職手当

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 管理職手当
管理職員

特別勤務手当
通勤手当

本年度 1,052,801 1,254,392

前年度 1,024,272 1,223,465

区　分 職員数 共済費 合　計 備　考

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

児童手当 退職手当

417,570 486,789

（単位：人、千円）

特勤手当 住宅手当 管理職手当
管理職員

特別勤務手当
通勤手当 宿日直手当

0
職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当

0

0

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

（単位：人、千円）

給与費

計

本年度 434,778 506,652

前年度

比　較 17,208 19,863 通勤手当：旅費費用弁償計上

129



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

職員構成の変更による減額　等

職員手当 22,922

制度改正に伴う
増減分

18,539

期末勤勉手当の改定に伴う増額　等

その他の増減分 4,383

時間外手当の増額　等

普通昇給に伴う
増加分

1,683

昇給期間短縮に
伴う増加分

増減事由別内訳 説　明

給　料 12,608

給与改定に伴う
増減分

17,503

その他の増減分 △ 6,579
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(３) 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 技能労務職 医療職（二） 医療職（三）

344,390 304,900 282,850 335,633

377,751 313,162 290,378 357,097

（令和８年１月１日） 45.0 54.0 32.0 41.0

338,201 295,300 268,700 316,229

368,724 300,508 275,964 334,937

（令和７年１月１日） 44.0 53.0 31.0 39.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 技能労務職 医療職（二） 医療職（三）

高校卒 200,300 223,200 200,300 223,200

大学卒 232,000 244,900 266,900 232,000 244,900 269,100

国の制度

平均年齢

区　分 一般行政職 技能労務職 医療職（二） 医療職（三）

区　分

本年度
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

前年度
平均給料月額

平均給与月額
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　　ウ　級別職員数

級 構成比 級 構成比 級 構成比 級 構成比

６級 10 (0) 6.94% ４級 0 (0) 0.00% ５級 0 (0) 0.00% ５級 1 (0) 16.67%

５級 49 (0) 34.03% ３級 2 (0) 100.00% ４級 0 (0) 0.00% ４級 4 (0) 66.67%

４級 17 (0) 11.81% ２級 0 (0) 0.00% ３級 1 (0) 50.00% ３級 0 (0) 0.00%

３級 36 (0) 25.00% １級 0 (0) 0.00% ２級 1 (0) 50.00% ２級 1 (0) 16.67%

２級 24 (0) 16.67% １級 0 (0) 0.00% １級 0 (0) 0.00%

１級 8 (0) 5.56%

計 144 (0) 100.00% 計 2 (0) 100.00% 計 2 (0) 100.00% 計 6 (0) 100.00%

６級 13 (0) 8.61% ４級 0 (0) 0.00% ５級 0 (0) 0.00% ５級 1 (0) 14.29%

５級 50 (0) 33.11% ３級 2 (0) 100.00% ４級 0 (0) 0.00% ４級 4 (0) 57.14%

４級 16 (0) 10.60% ２級 0 (0) 0.00% ３級 1 (0) 50.00% ３級 0 (0) 0.00%

３級 35 (0) 23.18% １級 0 (0) 0.00% ２級 0 (0) 0.00% ２級 2 (0) 28.57%

２級 28 (0) 18.54% １級 1 (0) 50.00% １級 0 (0) 0.00%

１級 9 (0) 5.96%

計 151 (0) 100.00% 計 2 (0) 100.00% 計 2 (0) 100.00% 計 7 (0) 100.00%

職員数 職員数 職員数

本　年　度
（令和８年１月１日現在）

前　年　度
（令和７年１月１日現在）

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

     （単位：人、％）

区分
一般行政職 技能労務職 医療職（二） 医療職（三）

職員数
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（級別の標準的な職務内容）

職務の級

１　級

２　級

３　級

職　務　の　名　称

１　主事補、技師補、主事、技師の職務

１　主任の職務

１　主査の職務

４　級
１　主幹の職務

２　係長の職務

６　級
１　困難な業務を行う課長の職務

２　統括の職務

５　級
１　困難な業務を行う係長の職務

２　課長の職務
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　　エ　昇給期間短縮エ　昇給

一般行政職 技能労務職 医療職（二） 医療職（三）

154 144 2 2 6

123 115 1 2 5

１号給（人） 1 1 0 0 0

２号給（人） 2 1 0 0 1

３号給（人） 0 0 0 0 0

４号給（人） 103 96 1 2 4

６号給（人） 17 17 0 0 0

８号給（人） 0 0 0 0 0

79.87% 79.86% 50.00% 100.00% 83.33%

162 151 2 2 7

126 116 1 2 7

１号給（人） 0 0 0 0 0

２号給（人） 5 5 0 0 0

３号給（人） 3 2 0 1 0

４号給（人） 105 96 1 1 7

６号給（人） 10 10 0 0 0

８号給（人） 3 3 0 0 0

77.78% 76.82% 50.00% 100.00% 100.00%

前
年
度

(

令
和
７
年
1
月
1
日
）

職員数（Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

号給数別内訳

比率（Ｂ）／（Ａ）（％）

区分 合計
代表的な職種

本
年
度

(

令
和
８
年
1
月
1
日
）

職員数（Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

号給数別内訳

比率（Ｂ）／（Ａ）（％）
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本年度 2.325 （1.225） 2.325 （1.225） 4.65 （2.45）

前年度 2.30 （1.2） 2.30 （1.2） 4.60 （2.4）

国の制度 2.325 （1.225） 2.325 （1.225） 4.65 （2.45）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　キ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　オ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　ク　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

支給対象職員の比率
（令和８年１月１日現在）

　　ケ　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

代表的な特殊勤務手当の名称

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）
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（単位：千円）

国県支出金 地方債 その他

 笛吹川沿岸土地改良区が借入れ

 た国営事業負担金償還に係る県 平成25年度から 令和8年度から

 の無利子貸付金の返済金に充て 令和7年度まで 令和19年度まで

 るための補助

 市町村小口融資資金の損失補償
代位弁済額
の２０％

代位弁済額
の２０％

573 令和8年度以降
代位弁済額
の２０％

0 0 0 全額

 笛吹川沿岸土地改良区が借入れ

 た土地改良整備事業費(平成13年度)

 にかかる損失補償

入札談合等に関する損害賠償請求訴
訟事件について訴訟代理委任契約を
締結すること

0 0 全額

0 0 22

元利償還金527千円及び遅

延利子相当額並びに損失補

償履行遅延に伴う利子相当

額の合計額

令和元年度から
令和7年度まで 505 令和8年度 22 0

訴訟代理人委任に伴う実費
（書類郵便料等通信費及び
裁判所において準備書面等
を謄写するための費用等）
及び訴訟代理委任契約事件
において町が確保した経済
的利益の額を基礎として、
旧日本弁護士連合会報酬等
基準に規定する計算方法に
基づき算定した報酬の額の
合計額に同額の消費税及び
地方消費税を加えた額の範
囲内

令和6年度から訴
訟代理委任契約
に係る訴訟が終
了した日から3月
後の日の属する
年度まで

訴訟代理人委任に
伴う実費（書類郵
便料等通信費及び
裁判所において準
備書面等を謄写す
るための費用等）
及び訴訟代理委任
契約事件において
町が確保した経済
的利益の額を基礎
として、旧日本弁
護士連合会報酬等
基準に規定する計
算方法に基づき算
定した報酬の額の
合計額に同額の消
費税及び地方消費
税を加えた額の範
囲内

0

86,592 60,203 0

金　額 期　間 金　額
特 定 財 源

一般財源

0 60,203146,795 0 0

債 務 負 担 行 為 で 翌 年 度 以 降 に わ た る も の に つ い て の 前 年 度 末 ま で の 支 出
額 又 は 支 出 額 の 見 込 及 び 当 該 年 度 以 降 の 支 出 予 定 額 等 に 関 す る 調 書

事　　　　　項

限　度　額 前年度末までの支出額 当該年度以降の支出予定額 左 の 財 源 内 訳

元　金 利　子 期　間
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（単位：千円）

国県支出金 地方債 その他

155

 ふるさと納税包括業務

ふるさと納税包括業務
委託費に係る費用のう
ち市川三郷町が負担す
べき額

令和7年度 55,330 令和8年度

金　額
特 定 財 源

一般財源

 保育所等AEDリース業務 1,895

0 1,500

 広報「いちかわみさと」印刷製本
 業務

2,400

1,895
令和8年度から
令和12年度まで 1,895 0 0 0

0 2,400令和8年度 2,400 0 0

0 会議録作成業務 1,500 令和8年度 1,500 0

0 0 0 1,100 議会広報印刷業務 1,100 令和8年度 1,100

 事務機器再リース 155 令和8年度 155 0 0 0

0 26 公用車再リース 26 令和8年度 26 0 0

0 0 5,621 公用車再リース 5,621
令和8年度から
令和9年度まで 5,621 0

ふるさと納税包括業
務委託費に係る費用
のうち市川三郷町が
負担すべき額

0 0 0 全額

事　　　　　項

限　度　額 前年度末までの支出額 当該年度以降の支出予定額 左 の 財 源 内 訳

元　金 利　子 期　間 金　額 期　間
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（単位：千円）

国県支出金 地方債 その他

0 0 788 事務機器再リース 788 令和9年度 788 0

0 0 0 13 公用車再リース 13 令和9年度 13

5,643 公用車再リース 5,643
令和9年度から
令和10年度まで 5,643 0 0 0

金　額 期　間 金　額
特 定 財 源

一般財源

0

事　　　　　項

限　度　額 前年度末までの支出額 当該年度以降の支出予定額 左 の 財 源 内 訳

元　金 利　子 期　間

6,336 教育系ネットワーク機器保守業務 6,336 令和8年度 6,336 0 0

0 0 19,537 情報系システム機器保守業務 19,537 令和8年度 19,537 0

0 0 0 7,617
 生涯学習センター建物総合管理
業務

7,617 令和8年度 7,617

11,249 生涯学習センター受付管理業務 11,249 令和8年度 11,249 0 0 0

0 49,160 外国語指導助手派遣業務 49,160
令和8年度から
令和9年度まで 49,160 0 0
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（単位：千円）

1. 8,665,994 8,105,149 667,400 1,224,454 7,548,095 

(1) 総 務 647,368 540,686 59,300 156,156 443,830 

(2) 民 生 795,429 751,317 121,100 157,583 714,834 

(3) 衛 生 45,440 33,572 12,705 20,867 

(4) 農 林 水 産 業 663,385 720,872 101,400 103,770 718,502 

(5) 商 工

(6) 土 木 1,959,934 1,812,688 185,400 314,579 1,683,509 

(7) 公 営 住 宅 621,181 547,903 68,954 478,949 

(8) 消 防 498,060 474,139 20,545 453,594 

(9) 教 育 3,435,197 3,223,972 200,200 390,162 3,034,010 

2. 31,662 26,315 5,349 20,966 

(1) 公 共 土 木 29,412 24,515 4,899 19,616 

(2) 農 林 水 産 2,250 1,800 450 1,350 

3. 2,754,554 2,067,813 151,500 428,725 1,790,588 

(1) 減 収 補 て ん 債 11,102 9,252 1,850 7,402 

(2) 減 税 補 て ん 債 3,181 997 997 

(3) 臨時税収補てん債

(4) 臨 時 財 政 対 策 債 2,740,271 2,057,564 151,500 425,878 1,783,186 

11,452,210 10,199,277 818,900 1,658,528 9,359,649 

　　　　　　　　地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末及び

　　　　　　　　当該年度末における現在高の見込みに関する調書

区　　　分
前 々 年 度 末
現 在 高

前 年 度 末 現 在
高 見 込 額

当 該 年 度 中 増 減 見 込
当 該 年 度 末
現 在 高 見 込 額

そ　の　他

合　　　計

当 該 年 度 中
起 債 見 込 額

当 該 年 度 中 元
金 償 還 見 込 額

普　通　債

災　害　復　旧　費
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

本年度

前年度

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 0 3,364 2,688 1,155

1 (0) 0 3,205 2,622 1,146

0 (0) 0 159 66 9

本年度 1,361 208 0 336 0 70 0 120 437

前年度 1,292 208 0 336 0 51 0 145 416

比　較 69 0 0 0 0 19 0 △ 25 21

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

156

174

△ 18

比　較 225 234

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

本年度 6,052 7,207

前年度 5,827 6,973

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計

239



ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 0 3,364 2,688 1,155

1 (0) 0 3,205 2,622 1,146

0 (0) 0 159 66 1,146

本年度 1,361 208 0 336 0 70 0 120 437

前年度 1,292 208 0 336 0 51 0 145 416

比　較 69 0 0 0 0 19 0 △ 25 21

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

本年度 0 0 0 0 0 0 0 0 0

前年度 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

（単位：人、千円）

住宅手当 管理職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

比　較 0 0

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

本年度 0 0

前年度 0 0

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

156

174

△ 18

比　較 225 234

通勤手当 宿日直手当 児童手当

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

本年度 6,052 7,207

前年度 5,827 6,973

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

職員手当 66

制度改正に伴う
増減分

88

期末勤勉手当の改定に伴う増額　等

その他の増減分 △ 22

扶養手当の減額　等

普通昇給に伴う
増加分

325

昇給期間短縮に
伴う増加分

増減事由別内訳 説　明

給　料 159

給与改定に伴う
増減分

124

その他の増減分
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（３） 給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たりの給与

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

279,600 0

343,633 0

（令和８年１月１日） 33.0 0.0

266,300 0

338,000 0

（令和７年１月１日） 32.0 0.0

　　イ　初任給

（単位：円）

一般行政職 技能労務職

高校卒 200,300 223,200 200,300 223,200

大学卒 232,000 232,000

区　分 一般行政職 技能労務職
国の制度

区　分

本年度
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

前年度
平均給料月額

平均給与月額

平均年齢
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　　ウ　級別職員数

（単位：人、％）

級 構成比 級 構成比

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 1 (０) 100.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 1 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

６級 0 (０) 0.00% ４級 0 (０) 0.00%

５級 0 (０) 0.00% ３級 0 (０) 0.00%

４級 0 (０) 0.00% ２級 0 (０) 0.00%

３級 0 (０) 0.00% １級 0 (０) 0.00%

２級 1 (０) 100.00%

１級 0 (０) 0.00%

計 1 (０) 100.00% 計 0 (０) 0.00%

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

前　年　度
（令和７年１月１日現在）

区分
一般行政職 技能労務職

職員数 職員数

本　年　度
（令和８年１月１日現在）
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（級別の標準的な職務内容）

職務の級

１　級

２　級

３　級

職　務　の　名　称

１　主事補、技師補、主事、技師の職務

１　主任の職務

１　主査の職務

４　級
１　主幹の職務

２　係長の職務

５　級
１　困難な業務を行う係長の職務

２　課長の職務

６　級
１　困難な業務を行う課長の職務

２　統括の職務
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　　エ　昇給

代表的な職種

一般行政職

1 1

1 1

１号給（人） 0 0

２号給（人） 0 0

３号給（人） 0 0

４号給（人） 1 1

６号給（人） 0 0

100.00% 100.00%

1 1

1 1

１号給（人） 0 0

２号給（人） 0 0

３号給（人） 0 0

４号給（人） 1 1

６号給（人） 0 0

100.00% 100.00%

前
年
度

(

令
和
７
年
1
月
1
日
）

職員数（Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

号給数別内訳

比率（Ｂ）／（Ａ）（％）

区分 合計

本
年
度

(

令
和
８
年
1
月
1
日
）

職員数（Ａ）（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）（人）

号給数別内訳

比率（Ｂ）／（Ａ）（％）
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本年度 2.325 （1.225） 2.325 （1.225） 4.65 （2.45）

前年度 2.30 （1.2） 2.30 （1.2） 4.60 （2.4）

国の制度 2.325 （1.225） 2.325 （1.225） 4.65 （2.45）

区　分
最高限度
（月分）

その他の
加算措置分

備　考

支給率等 47.709 制度なし

国の制度
（支給率等）

47.709 制度なし

国の制度（支給率）（％）

　　キ　地域手当

支給対象地域（％）

支給対象職員（人）

24.586875 33.27075 47.709

24.586875 33.27075 47.709

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

２０年勤続の者
（月分）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

　　オ　期末手当、勤勉手当

区　分

支給期別支給率

支給率計（月分） 備　考

６月（月分） １２月（月分）
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　　ク　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

支給対象職員の比率
（令和８年１月１日現在）

　　ケ　その他の手当

区　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 同　じ

住居手当 同　じ

通勤手当 同　じ

代表的な特殊勤務手当の名称

区　分 全職種
代表的な職種

給料総額に対する比率（％）
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報　酬 給　料 職員手当 計

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

長　等

議　員

その他特別職

計 0 0 0 0 0 0 0

給与費
共済費 合　計 備　考

本年度

前年度

比　較

給　与　費　明　細　書

１　特別職

（単位：人、千円）

区　分 職員数
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２　一般職

（１）総括

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 2,710 0 1,205 705

1 (0) 2,631 0 1,153 709

0 (0) 79 0 52 △ 4

本年度 1,085 0 0 0 0 120 0 0 0

前年度 1,033 0 0 0 0 120 0 0 0

比　較 52 0 0 0 0 0 0 0 0

管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当時間外手当 特勤手当

0

0

0

住宅手当

比　較 131 127

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当

会計年度任用職員通勤手当
：旅費費用弁償計上

本年度 3,915 4,620

前年度 3,784 4,493

（単位：人、千円）

区　分 職員数

給与費

共済費 合　計 備　考

計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

0 (0) 0 0 0 0

本年度 0 0 0 0 0 0 0 0 0

前年度 0 0 0 0 0 0 0 0 0

比　較 0 0 0 0 0 0 0 0 0

イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当

1 (0) 2,710 0 1,205 705

1 (0) 2,631 0 1,153 709

0 (0) 79 0 52 △ 4

本年度 1,085 0 0 0 0 120 0 0 0

前年度 1,033 0 0 0 0 120 0 0 0

比　較 52 0 0 0 0 0 0 0 0

宿日直手当 児童手当 退職手当特勤手当

0

0

住宅手当 管理職手当時間外手当

比　較 131

通勤手当

127

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当

0

本年度 3,915 4,620

前年度 3,784 4,493

（単位：人、千円）

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

住宅手当 管理職手当 通勤手当 宿日直手当 児童手当 退職手当

職員手当
の内訳

区　分 扶養手当 期末勤勉手当 時間外手当 特勤手当

0

0

0

比　較 0 0

（　）内は、再任用短時間勤務職員数

（単位：千円）

本年度 0 0

前年度 0 0

区　分 職員数
給与費

共済費 合　計 備　考
計

（単位：人、千円）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

（単位：千円）

区　分 増減額 備　考

職員手当 52

制度改正に伴う
増減分

52

期末勤勉手当の改定に伴う増額

給　料 0

増減事由別内訳 説　明

その他の増減分 0

給与改定に伴う
増減分

その他の増減分

昇給に伴う増加分
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