
等級及び職制上の階段ごとの職員数（令和７年4月1日現在）

○行政職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人）

計 8

計 29

計 40

主　　幹 18

主幹係長 4

計 22

主幹係長 45

課　　長 9

計 54

課　　長 10

統括 1

計 11

164 100.0

係

長

級

20 12.2

課

長

級

54 32.9

6.7

内訳

8 4.9

29 17.7
主　任 29

主　事 8

24.440

１級

2級

等級
　　等級別基準職務表に規定する
　　基準となる職務

合計

１　主事補、技師補、主事、技師

１　主任の職務　

１　困難な業務を行う課長の職務
２　統括の職務

１　主幹の職務
２　係長の職務

3級

４級

１　主査の職務

合計

22 13.4

５級

６級

１　困難な業務を行う係長の職務
２　課長の職務

11

係

員

級

（％）

57.93

49 29.9

職制上の段階

95

（人）

主　　査 40

段階



○医療職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人）

栄養士 0

計 0

薬剤師 0

栄養士 1

計 1

薬剤師 0

栄養士 1

計 1

主任薬剤師 0

主任栄養士 0

計 0

主幹薬剤師 0

主幹栄養士 0

計 0

2 100.0

○医療職給料表（三）

（人） （％） 職名 （人）

准看護師 0

計 0

看 護 師 0

准看護師 0

保 健 師 1

計 1

看 護 師 0

准看護師 0

保 健 師 1

計 1

看 護 師 2

准看護師 0

保 健 師 5

計 7

主任看護師 0

看 護 師 1

保 健 師 1

計 2

11 100.0

0 0.0

１　看護師の職務
２　複雑困難な業務を行う准看護
　師の職務
３　保健師の職務

1 50.0

3級

１級 １　栄養士の職務 0

５級

１　特に高度の知識経験を必要と
　し、極めて困難な業務を行う薬
　剤部門の主幹の職務
2　特に高度の知識経験を必要と
　し、極めて困難な業務を行う栄
　養管理部門の主幹の職務

１　准看護師の職務

2

１　知識経験を要し、複雑困難な
　業務を行う看護師の職務
２　相当高度な知識経験を要し、
　複雑困難な業務を行う准看護師
   の職務
３　知識経験を要し、複雑困難な
業務を行う保健師の職務

合計

１級

7 63.6

0.0

合計

0 0.0

１　薬剤師の職務
２　栄養士の職務

0 0.0

2級

４級

3級

１　高度の知識経験を必要とする
　薬剤部門の主任の職務
2　高度の知識経験を必要とする栄
　養管理部門の主任の職務

内訳

等級

等級

１　知識経験を要し、複雑困難な
　業務を行う主任看護師の職務
２　相当高度な知識経験を要し、
　複雑困難な業務を行う看護師の
　職務
３　相当高度な知識経験を要し、
　複雑困難な業務を行う保健師の
　職務

1

　　等級別基準職務表に規定する
　　基準となる職務

1 50.0

合計　　等級別基準職務表に規定する
　　基準となる職務

9.09

１　複雑困難な業務を行う看護師
　の職務
２　知識経験を要し、複雑困難な
　業務を行う准看護師の職務
３　複雑困難な業務を行う保健師
　の職務

1　困難な調剤業務を行う薬剤師
　の職務
2　困難な栄養管理業務を行う栄養
　士の職務

1

9.09

＊係長に昇任した場合は、行政職給料表（一）に移行します。

５級

2級

18.2

４級

合計 内訳

＊係長に昇任した場合は、行政職給料表（一）に移行します。

係

員

級

（％） 段階

係

員

級

（人）

職制上の段階

（人） （％） 段階

職制上の段階

2 100

11 100



○福祉職給料表

＊保育士については、行政職給料表（一）を適用しているため、該当者はありません。
　介護員の在職者はありません。

（人） （％） 職名 （人）

保 育 士

介 護 員

計

主任保育士

主任介護員

介 護 員

計

施設の長

計

○単純労務職給料表（ア）

（人） （％） 職名 （人）

事 務 補 0

業 務 員 0

計 0

事 務 補 0

業 務 員 0

計 0

事 務 補 2

業 務 員 1

計 3

3 100.0

0.0

高度の技能又は経験を必要とする
技能労務職員

0.0

合計

１　相当困難な業務を行う主任保
　育士の職務
２　主任介護員の職務
３　複雑困難な業務を行う介護員
　の職務

3級 社会福祉施設等の長の職務

合計

１級 保育士及び介護員の職務

内訳

2級 0

１級

2級

１　相当の技能又は経験を必要と
　する技能職員
２　相当の技能又は経験を必要と
　する労務職員

0

　　等級別基準職務表に規定する
　　基準となる職務

１　技能職員
　 自動車運転手、自動車修理
　工、建設機械操作手、ボイラ
　ー技士、映写技術士、溶接工、
　大工、電工、電話交換手、製
　本工、営繕手、機械工作工、
　繭検査員等の職務
２　労務職員（甲）守衛、巡視
   等の職務
3　労務職員（乙）
　土木工手、工夫、小使、給仕、
   農夫、牧夫、調理師、裁縫手、
　運転助手、看護人、動物飼育
   人等の職務
４　労務職員（丙）
　　掃除婦、洗濯婦、消毒婦、
   炊事婦、用務員等の職務

3 100.0

内訳

（％）

等級

合計

合計

等級
　　等級別基準職務表に規定する
　　基準となる職務

3級

職制上の段階

職制上の段階

（人）

（人） （％） 段階

3 100

係

員

級

段階


